
 

KINDERBETREUERIN  
(W/M) 

 

Marktgemeinde Gutenbrunn - Vollzeit (40 Std.) 
 

In der Marktgemeinde Gutenbrunn gelangt spätestens ab 01. September 2026 eine attraktive Stelle 
zur Besetzung. 

 
 

 
 

Unser Angebot 
 

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit Kindern und der Sicherheit einer 
Anstellung im Öffentlichen Dienst (!) 

• Umfangreiche Einschulung mit entsprechenden Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Anstellung und Entlohnung nach dem NÖ GBedG 2025 (Verwendungsgruppe P1, ab € 2.504,70 
brutto pm). Bei Vorliegen von anrechenbaren Vordienstzeiten ist eine Überzahlung möglich. 

• Das Dienstverhältnis ist vorerst auf sechs Monate befristet. Eine Verlängerung auf unbestimmte 
Zeit ist bei entsprechenden Leistungen geplant. 

 
Wir freuen uns über Ihre elektronische Bewerbung mit Lebenslauf inkl. Foto, Aus- und 

Fortbildungszeugnissen bis spätestens 31.05.2026 an: bewerbung@sogerer.at 
Wir garantieren absolute Vertraulichkeit! 

(KENN-NR. 26391037) KONTAKTPERSON: MAG. ANDREAS SOGERER 

Ihre Aufgaben      Allgemeine Anforderungen 
 

• Unterstützung der Kindergartenpädagogin  

• Unterstützung der Kinder bei diversen 
Aktivitäten  

• Verantwortung für die hauswirtschaftlichen 
Tätigkeiten im Kindergarten  

• Gartenarbeit und Winterdienst im 
Kindergartenbereich 
 

Ihr Profil 
 

• Freude am Umgang mit Kindern im Alter von 
2 – 6 Jahren 

• Selbstständigkeit in der Erfüllung der 
hauswirtschaftlichen Tätigkeiten  

• Hohe Flexibilität und Anpassungsfähigkeit 
bei sich ändernden Tagesabläufen  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Eigenständigkeit, Sorgfalt, Genauigkeit und 
Engagement 

• Bereitschaft zur Weiterbildung  

• Physische und psychische Belastbarkeit, 
Sozialkompetenz, Einfühlungsvermögen 

 

• Positiver Pflichtschulabschluss bzw. 
abgeschlossene Berufsausbildung 

• Eine bereits abgelegte Prüfung zur/m 
Kinderbetreuer/in ist von Vorteil. Liegt diese 
nicht vor, ist eine spätere Ablegung der 
Prüfung notwendig. 

• Österreichische Staatsbürgerschaft oder jene 
eines EU- oder EWR-Mitgliedstaates 

• Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter 
Präsenz- oder Zivildienst 

• Ein Hauptwohnsitz in der Marktgemeinde 
Gutenbrunn oder in der Gemeinde Bärnkopf ist 
von Vorteil, aber nicht Bedingung 

• Im Fall einer Aufnahme ist eine aktuelle 
Strafregisterbescheinigung „Kinder- und 
Jugendfürsorge“ vorzulegen  

• Führerschein B ist von Vorteil 
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